CAMARA MUNICIPAL DE PIRAPORA
39270-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Municipal n° 2.196 12013.

Dispée sobre o Plano de Carreira, Vencimento e Saldrio da
Guarda Municipal de Pirapora - GMP ¢ dd outras providéncias.

O povo do municipio de Pirapora, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° A instituicdio da Guarda Municipal tem por base legal o artigo

144, § 8° da Constituig@o Federal, artigo 138 da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais ¢ a Lei

Municipal n® 1154 de 31 de margo de 1.992, organizando-se como corporagdo uniformizada e

treinada para, no Ambito e circunscrigdo do municipio de Pirapora, exercer as seguintes fungdes:

II.

I11.

V.

VL

VIL

VIIIL

proteger bens servigos e proprios municipais;

Exercer a atividade de orientagfio e protegdo dos agentes publicos e dos usudrios dos

servigos publicos municipais;

fiscalizar e controlar o transito em logradouros publicos apds treinamento nessa fungfio em

decorréncia da municipaliza¢fo do trinsito;
apoiar o Conselho de Defesa Civil - CONDEC.,;

colaborar com as policias civil, militar e federal nas atividades afins conforme dispuser o

regulamento da Guarda Municipal;
interagir com a fiscalizag@o ambiental a cargo do municipio;
oferecer suporte as agdes do poder de policia do municipio;

exercer vigildncia interna ¢ externa de instalagdes de 6rgdos municipais;

/N

IX. mer como a guarda ostensiva o vandalismo contra equipamentos de uso comunitério;
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X.  orientar pedestres e veiculos no transito;
XI.  guardar ostensivamente eventos e festividades piblicas;
XII.  prevenir sinistros;

XIII.  organizar usudrios do servigo publico, prestado diretamente ou indiretamente, nas suas

demandas;

XIV. auxiliar o comércio de lojas, feiras e servigos bancérios no atendimento do cidaddo,

reprimindo ilicitos penais, quando solicitado em suas atribuig8es rotineiras;

XV. acionar a seguranga publica estadual e federal nas situagdes que extrapolem suas

atribuigcdes;

XVL  exercitar nos limites do artigo 25 do Cddigo Penal Brasileiro a legitima defesa e como

Agente da Guarda Municipal:
a. dar voz de prisfio e comunicar a autoridade competente;

b. agir em legitima defesa propria ou de outrem, principalmente em defesa da vida,

da liberdade, da seguranga e da propriedade.

XVIL  prestar socorro ao cidaddo em situagdio de emergéncia, sinistro € outras eventuais

circunstancias, de que tome conhecimento por noticia ou por estar presente;

XVIII.  exercer o servigo de seguranga nas escolas e suas imediagdes especialmente nos horérios

de entrada e saida de alunos.

Art. 2°. No exercicio de suas atribuigdes a Guarda Municipal é 6rgio da
Administragdo Direta do Municipio, com subordinagfio & Assessoria de Gestdo de Administrag#o
e Recursos Humanos, compondo a estrutura da Secretaria Municipal de Administragdo e

Finangas, dispondo de Comando Geral préprio.

§ 1° Para efeitos desta lei considera-se:
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II. Bem Publico: tudo o que corpdrea ou incorporeamente esteja registrado no patrimonio piblico

municipal;

IIL. Servigos Publicos: sdo aqueles postos pela Administrag&o Municipal, direta ou através de
terceiros, & disposi¢io da populagdo para a satisfagdo de suas necessidades essenciais ou

secundarias, gratuitamente ou mediante taxas e tarifas;

IV. Trifego: movimento, circulagdo ou fluxo de veiculos motorizados de tragdo animal ou

humano;
V. Uniforme: traje padrio de uso obrigatério da guarda municipal;
VL. Equipamento: Assessérios de seguranga e prote¢#o de uso restrito em servigo.

VII. Posto: equivalente a cargo publico com especificagdes de organizagio do corpo da Guarda

Municipal de Pirapora.

VIIIL. Formuldrio de Conceito Profissional: Instrumento no qual estdo contidas as informagGes
necessarias para a aferigéo dos aspectos referentes as atividades efetivamente desenvolvidas pelo

servidor na parte disciplinar que possam conduzi-lo a promogio.

§ 2° Fica instituido o fornecimento de dois fardamentos anual consignado

na dotagdo da Guarda Municipal a ser fornecido diretamente pelo municipio.

Art, 3° A Organizagfio da Guarda Municipal € instituida nesta Lei e nos
regulamentos expedidos pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, bem como em

ordens de servigo da chefia imediata.

Art, 4°. O provimento de Guarda Municipal serd sempre precedido de

concurso publico composto por 04 (quatro) etapas, todas eliminatérias:

I. prova escrita de cujo programa constard, obrigatoriamente, lingua portuguesa, nogles de
direitos humanos, de organizagéo social e politica brasileira, no¢es de direitos e conhecimentos

gerais, sem prejuizo de outros conteudos;

A II. provas de resisténcia fisica,
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III. Comprovagdo da boa conduta na vida privada, efetuada através de investigagdo social, por
comisséio composta por servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Pirapora, nomeada por

decreto do executivo.

IV. capacidade e adaptagdo as fungBes de guarda, verificadas em testes psicotécnicos a serem

realizados pelo Municipio.

Art.5° O Diretor da GMP serd de livre nomeagdo e exoneragéo pelo Chefe

do Executivo, exigivel como pré-requisito, a formagéo de nivel médio e experiéncia na érea.

Art, 6°, S3o fungBes de cada cargo na hierarquia da guarda municipal,

entre outras afins e relacionadas com seguintes classes/padr3es:

I. Guarda Municipal — abriga como Padrdo inicial os servidores admitidos sob a exigéncia de
terem nivel médio completo, cujo desempenho policiamento ostensivo a pé ou em veiculos, bens
patrimoniais, rondas escolares, de residéncia de autoridades municipais, excepcionalmente,
patrulhamento de transito, plantSes de policiamento comunitério € seguranga em eventos oficiais

ou de interesse publico;

II. Guarda Municipal Classe Especial I (C.E.L)- abriga como Padréio inicial os servidores
admitidos sob a exigéncia de nivel médio completo, cuja atuagio estd vinculada & observagéo do
cumprimento de ordens superiores do dia em sua area de atuagdo, rondas periddicas em locais
publicos, escolas e outros locais, registrando ¢ informando ao seu comando ocorréncias e
anormalidades, apoiar agGes da guarda municipal sempre que necessario, orientar a correta
cobertura dos guardas em servigo, integrar a comissdo de desempenho dos guardas municipais;
sendo pré-requisito para a ascensfio para o Nivel Il avaliagdo de desempenho satisfatério ¢ o

tempo de servi¢o de cinco anos ou mais na carreira.

III. Guarda Municipal- Classe Especial II (C.E.II)- abriga como Padrio inicial os servidores
admitidos sob a exigéncia de nfvel médio completo, curso preparatério de 472 (quatrocentos ¢
setenta e duas) horas, cuja atuaglio consiste em operar sistemas de radio, telefonia, alarme,
centrais ¢ outros equipamentos de informagfio e comunicagdo, atender ¢ fazer ligagSes, fazer

comunicagdes urgentes as patrulhas, atender ao publico, sem prejuizo da rotina de guarda e ronda,

isendo pré-requisito para a ascensdo para o Nivel Il avaliagdo de desempenho satisfatério € o

mpo de servigo de dez anos ou mais na carreira.
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAPORA
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IV. Guarda Municipal — Classe Especial IIT - (C.E.III) - abriga como Padrdo inicial os
servidores admitidos sob a exigéncia de nivel médio completo, curso preparatorio de 472 horas,
habilitag@o nacional para diregdo de veiculos das categorias “A” ou “B”, cuja atuagdo consiste,
além das atribuigbes das classes especiais I e 11, dirigir viaturas, em estrito cumprimento das leis
de transito, responsabilizando-se pela sua manuteng¢do ¢ limpeza, além de rondas de rotina
estabelecida pelo comando, sendo pré-requisito para a ascensfio para o nivel IV, avaliagéio de

Desempenho satisfatério e tempo de servigo de quinze anos ou mais na carreira.

V. Guarda Municipal — Classe Especial IV- (C.E.IV) - abriga como Padr#o inicial os servidores
admitidos sob a exigéncia de nivel médio completo, curso preparatério de 472 horas, habilitagéo
nacional para dire¢o de veiculos das categorias C e D, cuja atuagfio consiste, além das atribuigdes
das classes especiais I, II e III, auxiliar a chefia imediata, exercer trabalho de fiscalizagdo de
transito, bem como autuar e lavrar autos de constatagéio, sendo pré-requisitos para a ascensdo ao
nivel 1V, aprovagdo em selegdo competitiva interna, avaliagio de Desempenho satisfatorio €

tempo de servigo de vinte anos ou mais na carreira.

VI. Guarda Municipal — Classe Especial V- (C.E.V) - abriga como Padrfo inicial os servidores
admitidos sob a exigéncia de nivel médio completo, curso preparatério de 472 horas, cuja atuagéo
consiste, além das atribuigdes das classes especiais I, 11, 111 ¢ IV, inspecionar ¢ coordenar ordem
do dia conforme ordem expedida pela chefia imediata, turno de servigos em que esteja
trabathando, fiscalizar a atuagiio dos Guardas Municipais, inclusive das Classes Especiais I, II, I1I
e IV, sendo pré-requisitos para a ascens#o ao nivel V, aprovagéo em sele¢do competitiva interna,
avaliagio de Desempenho satisfatério e tempo de servigo de vinte e cinco anos ou mais na

carreira.

Art. 7°. O Diretor da Guarda Municipal poder4 ser de recrutamento amplo
e terd as atribuigdes de comandar o servigo da guarda, expedir ordens da guarda, ordens de servigo
¢ ordem do dia, manter relagio didria por turno e local dos guardas em servigo, assinar
documentos relativos 4 administragdo da Guarda Municipal, organizar treinamentos, atribuir
tarefas a Inspetores, promover e fiscalizar normas de comportamento ético-profissional dos

integrantes da Guarda Municipal.

Art. 8° Aos integrantes da guarda municipal estdveis em razéo de
ncurso publico anterior, fica garantido o enquadramento no nivel IV, constante no anexo I desta

Lei, no padrio correspondente ao tempo de servigo, a partir da publicagéo da presente Lei, ficando
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o municipio autorizado a contratar curso de capacitagfio aos servidores da Guarda Municipal que

nfo o fizeram.

Art. 9° A jornada dos Diretores e Inspetores sera de 08(oito) horas em

escala de revezamento determinado pela Diretoria Geral.

Art. 10. Os integrantes do corpo da Guarda Municipal estdo sujeitos a
jornada especial de trabalho com horérios irregulares e plantdes noturnos conforme escala
elaborada pelo comando e aprovada pela Dire¢io Geral da GMP, sem distingdo entre os

contingentes masculinos e femininos.

Art. 11.  As infragSes disciplinares serfio submetidas conforme

regulamento especifico para a guarda Municipal e Regime Juridico Municipal.

Art. 12, Fica instituida a jornada de revezamento ininterrupto, cuja
duragéo didria poderd ser de 06 (seis) horas ou a adogAo do sistema 12x36 (doze horas de trabalho
ininterruptas, seguida de descanso de trinta e seis horas consecutivas), ndo cabendo pagamento de
adicional por tempo de servigo extraordindrio, em nenhuma hipétese, quando a jornada recair em

fins de semana ou feriados, para qualquer uma das modalidades aqui previstas.

Paragrafo unico. O Guarda Municipal na especificidade das suas fungdes
atenderd a convocagio dos comandos em quaisquer disponibilidades de dia e hora para servigos,
treinamentos ou reunides, com pagamento de valor extraordinario previsto nos termos do art. 64
da Lei Municipal n® 1782/2005.

Art. 13, A administragdo providenciard registro da Guarda Municipal junto

aos setores do Estado e da Unifio no prazo de 120 dias a contar da data de publicagéio desta lei.

Art. 14. Fica criada a fungdo de Inspetor da Guarda Municipal, composto
de 04 (quatro) Inspetores, por recrutamento restrito aos servidores efetivos da guarda Municipal,
0s quais terdo como teto de vencimento o valor correspondente ao de Chefe de Divisdo, Cddigo -
PMC - 02.

Art, 15, Faz parte integrante desta Lei o anexo I, que trata da tabela de

vencimentos da Guarda Municipal.
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Art. 16, Revogam-se as disposi¢Ses em contrario, em especial o artigo 78

da Lei Municipal 2.154/2013, sendo que a presente lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes Enedino-Soares de Almeida, 26 de novembro de 2013.
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LEI MUNICIPAL N° 2.196 /2013

Sanciono a presente Lei. Mando, portanto, a todas as autoridades a
quem o conhecimento e a execug¢do desta Lei couberem que a cumpra e
fagam cumprir tdo inteiramente como nela se contém.

Pirapora (MG) 26 de Novembro 2013

,-C S e, =

Heliomar Valle da Silveira
Prefeito Municipal de Pirapora
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Vencimentos em Progressdo (em R$) Jornada Funcoes
Vencimento . Descrigdo
Codigo REGRIEE Mensal Sumaria
Classes de Cargos .
Nivel A B c D E F G H [ J
Inicial 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
n° | upv | valorupv.{ 01a05 06a 10 11a16 | 16a20 | 2.a25 | 26a30 | 31a35 | 36a40 | 41aa5 | 46a50

;\n%?\?:pgfam AGM | 46,17 16.26 750,72 825,80 00087 97594| 1051.01] 112609] 120118} 127623| 13s51.30| 142638 LE
. .:.i?,?c'?pﬁ‘f.ama AGM i 48,34 16,26 786,01 864,61 04321] 102181 1.10041] 117901| 1257.61f 1.33621] 1.41482| 1.493.42 LE
(2]
4
o Desempenho de
G [Agente Guarda |, oy 59.17 16,26 2.10 058.31] 115453] 125074| 1.34695| 144316| 153937 163558| 1.731.79| 182800 LE ividades d
E IMunicipal ! G ; ; 9621 1.058, 154, .250, 346, 443, 539, 6385, 731, 828, c atividades da
; Seguranga
o 150 Patrimoniais €
] ]
s Auxiliares de
3 |Agente Guarda 1,y y 70 16,26 113820| 125202| 136584 147066| 150348| 170730 1.821.12| 193494| 204878| 216258 LE Manutengéo da
@ Municipal IV Ordem Piblica.
&
[7>]

ai‘;’i‘;fpg”\'f’da AGM V 80 16,26 130080] 143088] 156098] 1691.04] 182112] t19s120] 208128] 2211.38] 2341.44] 247152 LE

'ﬁi?éfpﬁ‘a’da AGM VI 90 16.26 146340] 160974| 175608 1.90242| 2z04876| 219510 234144| 248778 2634,12| 2.780.46 E




