DIzo7 Prefeitura de Pirapora

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PIRAPORA

DIRETORIA DE NORMATIZACAO DE ATOS JURIDICOS
LEI 2.331/2017

LEI MUNICIPAL N* 2331 2017,

Dispde sobre as dirvetrizes gerais para a
elaboracdo e execugdo da lei orcamentaria
para o exercico finnceiro de 2018 ¢ da outras
providéncias.

O povo do municipio de Pirapora, Estado de Minas Gerais, por
scus representantes a Camara Municipal aprova, € eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Dus Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Fica estabelecido, em cumprimento ao disposto no § 2°
@0 Artigo 165 da Constituicio Federal de 1988, nas normas da
Lei Federal n. 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, e na Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes para a elaboragdo ¢ execucgdo da let or¢amentaria do
funicipio de Pirapora relativo ao exercicio de 2018,
compreendendo:

I - as metas e prioridades da Administragao Piblica Municipal;
11 - orientagdes gerais para elaboragio e estrutura da lei
argamentaria anual;

111 - disposi¢des sobre a politica de pessoal, os gastos com
pessol, encargos sociais e servigos extraordindrios;

IV - disposigdes sobre a receita e alteragdes na legislagio
tributdria do Municipio;

V' — squilibrio entre receitas e despesas;

V1 —critérios e formas de limitagdo de empenho;

VII - nommas relativas ao controle de custos e a avaliagao de
resultndos  dos programas  financiados com recursos dos
orgamentos,

VIl - condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas;

IX - autorizagdo para ¢ Municipio auxiliar o custeio de
despesas atribuidas a outros entes da federagio;

X - parametros para a elaboragdo da programacdo financeira e
do cronograma mensal de desembolso;

X1 - definigdo de critérios para inicio de novos projetos;

XIT - defini¢gdo de despesas consideradas irrelevantes;

X111 - disposigdes sobre a divida piblica:

XIV - disposigdes sobre o orgamento do Foder Legislativo ¢
tla Administragdo Indireta;

NV - das disposi¢Bes gerais ¢ finais.

Secdo 1
Das Metas e Prioridades da Administragio Piblica
Munlieipal

Art. 2° Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constitnigdo Federal, atendidas as despesas que constituem
obrigagdo constitucional ou legal do Municipio e as agdes
relativas 2 manutengdo e funcionamento dos oérgios da
ndministragdo direta e das entidades da administracdo indireta,
us metas & as prioridades para o exercicio financeiro de 2018
corressondem as agOes especificas no Anexo de Metas ¢
Prioridades que integra esta Lei, de acordo com os programas e
as ngles a serem estabelecidas no Plano Plurianual que sera
encaminhado para aprovagio relativo ao periodo de 2018/2021,
a8 quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na tei
orgnmentaria de 2018 e na sua execugdo, ndo se constituindo,
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Parigrafo Unico — Acompanhardo a proposta orgamentdria,
além dos demonstrativos exigidos peia legislagdo em vigor,
definidos no caput, 0s seguintes demonstrativos:

I — Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o
artigo 2°, inciso IV, da Lei Complementar n.® 101, de 2000;

II — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na
manutengdo e desenvolvimento do ensino, para fins do
atendimento do disposto no artigo 212 da Constituigdo da
Republica ¢ no artigo 60 do Ato das Disposigdes
constitucionais Transitorias;

11 — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agoes €
servigos publicos de saude, para fins do atendimento ao
disposto na Emenda Constitucional n.® 29/2000 ¢ do disposto
no § 1° do artigo 158 da Constituigdo Estadual;

IV - Demonstrativo da despesa com pessoal para fins do
atendimento do disposto no artigo 169 da Constituigio da
Republica e na Lei Complementar n.” 101, de 2000.

Art, 8° As estimativas de receitas e a fixagdo de despesas para
o excrcicio de 2018 a serem consideradas nos Anexos de Metas
Fiscais, deverdo obedecer as diretrizes constantes desta Lei e
poderdo ser adequadas a possiveis variagdes que possam
ocorrer até a elaboragdo da proposta or¢amentaria.

§ 1° - Ocorrendo a hipdtese prevista no capur do artigo, os
ajustes necessarios serdo realizados preferencialmente no valor
da Reserva para Contingenciamento.

§ 2° - O projeto de lei orgamentario atualizara a estimativa da
margem de expansao das despesas, considerando 0s acréscimos
de receita resultantes do crescimento da economia e da
evolugdo de outras variaveis que implicam aumento da base dc
calculo, bem como das alteragdes na legislagdo tributaria.
devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resuitado
primario ¢ nominal estabelecidos nesta Lei.

Art. 9° O Poder Legislativo e os orgos da Administragdo
Indireta encaminhardo ao setor competente do Poder
Executivo, até o dia 31/07/2017, suas respectivas propostas
orgamentdrias, para fins de consolida¢do ao projeto de lei
orgamentario anual,

Art, 10 Na programagio da despesa nao poderdo ser fixadas
despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos, de forma a evitar o comprometimento do equilibrio
orgamentario entre a receita e a despesa.

Art. 11 A Lei Orgamentaria discriminara, no érgéo responsavel
pelo débito, as dotagSes destinadas ao pagamento de
precatdrios judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100
da Constituigio Federal.

Art. 12 Na fixagdo das despesas para o exercicio de 2018, serd
assegurada a aplicagio minima de 25% (vinte e cinco por
cento) na manutengio e desenvolvimento do ensino e 15%
(quinze por cento) nas agdes e servigos publicos de saude.

Subsegio Unica
Da defini¢io do montante e forma gde utiliza¢io da Reserva
de Contingéncia

Art. 13 A Lei Orgamentéria contera dotag3o para a reserva de
contingéncia de até 10% (dez por cento) da despesa prevista na
proposia or¢amentaria de 2018, destinada ao atendimento de
passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos e como fonte de recursos para abertura de Créditos
Adicionais, observados o disposto nos ats. 41, 42 e 43 da Lei
Federal n.° 4,320, de 1964, ¢ no art. 8 da Portaria
Interministerial 163 de 2001.

Secao 111
Disposi¢des sobre a Politica de Pessoal e Servigos
Extraordinarios
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Art. 19 O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas
para reduzir as despesas com pessoal, caso sejam ultrapassadas
os limites estabelecidos no artigo 15 desta Lei:

I - eliminagio de vantagens tempordrias concedidas a
servidores;

11 - eliminagdo das despesas com servigos extraordinarios;

IH - redu¢do em pelo menos vinte por cento das despesas com
cargos em comissdo e fungdes de confianga;

IV - exoneragdo dos servidores nio estaveis.

Secdo IV ) i
Disposicdes sobre a Receita e Alteragdes na Legisiagdo
Tributdria do Municipio

Art. 20 O Executivo Municipal, autorizade em lei, poderd
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com
vistas a estimular o crescimento econdmica, a geracdo de
emprego ¢ renda, beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas ou vinculados a programas sociais do
Muricipio, devendo esses beneficios serem considerados nas
célculos do orgamente da receita e serem objeto de estudos do
seu impacto or¢amentdrio e financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes, conforme art. 14
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

. Art. 21 Os tributos langados e ndc arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores 2o
crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, por Ato do Poder
Executivo, ndo se constituindo como rendncia de receita,
conforme art. 14, § 3°, II, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 22 O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou
beneficio de natureza tributdria ou financeira constante do
Orgamento da Receita, somente entrara em vigor apds adogdo
de medidas de compensagdo, conforme art. 14, § 2° da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo dnico — Aplica-se a Lei que conceda ou amplie
imcentivo ou beneficio de natureza financeira ou patrimonial as
mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a
compensagio,  alternativamente, dar-se mediante 0
cancelamento, pelo mesme perindo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 23 A estimativa da receita que constard do projeto de lei
orcamentario para o exercicio de 2018, com vistas a expansao

. da base tributaria e consequente aumento das receitas proprias,
conternplard medidas de aperfeicoamento da administragdo dos
tributos municipais, dentre os quais:

1 — aperfeicoamento do sistema de formacdo, tramitag¢do e
julgamento dos processos tributdrio-administrativos, visando a
racionalizagdo, simplificac¢do e agilizacio.

I1 — aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranga e
arrecadagdo de tributos, objetivando a sua maior exatidao,

II1 — aperfeicoamento dos processos administrativo-tributario,
por meio da revisdo e racianalizagdo das rotinas e processos,
objetivando a modernizagdo, a padronizagdo de atividades, a
melhoria dos controles internos e a eficiéncia na prestagio de
SEIVIgos,

IV - aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento
inibitério da pratica de infragdo da legislagdo tributdria.

Art, 24 A estimativa da receita de que trata o artigo anterior
levara em consideracdo, adicionalmente, o impacto de
alteragdo na legislagdo tributdria, observada a capacidade
econdmica do contribuinte, com destaque para:

I - atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

I - revisdo, atualizagdo ou adequagfo de legislagdo sobre
Imposte Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de
calculo, condigdes de pagamento, descontos ¢ isen¢des,
inclusive com relagdo a progressividade desse imposto;
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constantes da Lei Orcamentaria de 2018, prioritariamente nas
seguintes despesas;

I — Centrapartida para projetos ou atividades vinculados a
recursos oriundos de fontes extraordindrias como convénias,
operagdes de credito, alienagdo de ativos, desde que ainda ndo
comprometidos;

11 — Obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

111 — Dotagdo para material de consumo e outras servigos de
terceiros das diversas atividades.

§ 1° excluem-se do caput desse artigo as despesas que
constituam obrigagdo constitucional e legal, as despesas
destinadas a0 pagamento dos servigos da divida e com os
precatérios judiciais.

§ 2" O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o
montante que lhe caberd tornar indisponivel para empenho e
movimenta¢do financeira, conforme proporgdo estabelecida no
caput deste artigo.

§ 3° Os poderes Executivo e Legislativo, com base na
comunicagdo que trata o paragrafo anterior, emitirdo e
publicardo ato préprio estabelecendo os montantes que caberdo
a0s respectivos rgdos na limitagiio de empenho e da
movimentagdo financeira.

§ 4° Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadagdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da
limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, serd
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio de 2017.

§ 5° Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na
forma da lei, serio dispensadas a obtengdo dos resuitados
fiscais programados e a limitago de empenho enquanto
perdurar essa situagdo, nos termos do art.65 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Secgao VII

Normas Relativas ao Contrele de Custos ¢ a Avaliagao de
Resuitados dos Programas Financiados com Recurses dos
Orc¢amentos

Art. 30 O Poder Executivo realizard estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e a avaliagdo de
resultados dos programas de governo.

Art. 31 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta Lei, a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentéria e em
seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugio,
serdo feitas de forma a propiciar o controle de custos e a
avaliag¢dio dos resultados dos programas de govemo.

§ 1° A Lei Orgamentaria de 2018 ¢ seus créditos adicionais
deverdo agregar toas as agdes govemamentais necessarias ao
cumprimento dos objetos dos respsctivos programas, sendo que
as agdes governamentais que ndo contribuirern para a
realizagdo de um programa especifico deverdo ser agregadas
num programa denominado * Apoic Administrativo®.

§ 2° Merecerd destaque o© aprimoramento da gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial, por intermédio da
modemizagdo dos instrumentos de planejamento, execugio,
avaliacdo e controle interno.

§ 3° O Poder Executivo promovera amplo esforgo de redugdo
de custos, otimizagao de gastos ¢ ordenamento de despesas do
setor publico municipal, sobretudo, pelo aumento da
produtividade na prestagdo de servigos piiblicos e sociais.

Condigées e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a
Entidades Piblicas e Privadas
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Il - O cronograma de pagamentos mensais de despesas
incluidos os retos a pagar, esses identificados em processados e
n3o processados, nos termos 1o art 8° da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 2° Para atender ao caput deste artigo, o Poder Executivo
elaborara demonstrativo contendo:

I — A previsio de arrecadag@o da receita desdobrada em metas
bimestrais, classificadas em dois grupus — teceitas de natureza
financeira, que reune aplicagdes financeiras, operagdes de
credito, amortizagio de empréstimos e alienagdo de bens, e
receitas nao financeiras, reunindo as demais receitas do
orgamento;
M - O cronograma bimestral de realizagio das despesas
orgamentarias, classificadas em despesas financeiras, as que
correspondem 20 pagamento dos Juros e Encargos da Divida,
Concessdo de Empréstimos, Aquisi¢do de Titulo de Capital ja
integralizado ¢ Amortizagdo da Divida, ¢ despensas ndo
financeiras, as demais despesas do orgamento;
IIT - O cronograma de¢ pagamentos mensais de despesas,
incluides os Restos a Pagar, esses altimos identificados em
processados ¢ ndo processados;
IV — A previsio de resltades primérios, desdobrada por
bimestre, de forma a garantir o cumprimento da meta
‘ estabelecida nesta lei.

§ 3° O Poder Executivo devera dar publicidade as metas
bimestrais de arrecadagdo, a programagdo financeira e ao
cronograma mensal de desembolso, no érgdo ou local oficial de
publicagdo do Municipio até 30 (trinta) dias ap6s a publicagio
da Let Orgamentaria de 2018.

Secdo XI
Da Defini¢ao de Critérios Para Inicio de Noves Projetos

Art. 35 Além da observancie das metas e prioridades definidas
nos termos do art, 2° desta Loi, a Lei Orgamentiria de 2018 e
seus critérios adicionais, observando o dispositivo no art. 45 da
Lei Complementar n® 101/2000, somente incluirdo projetos
novos se:

I - Estiverem compativeis com ¢ Plano Plurianual 2018/2021 ¢
com as normas desta Lei;
II - As dotagBes consignadas as obras jd iniciadas forem
suficientes para o atendimento de seu cronograma fisico
financeiro;

. IIT - Estiverem preservados 0§ recursos mnecessarios &
conservagio do patriménio piblico;
IV — Os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operagdes de créditos.

Paragrafo Unico - Considera-se projeto em andamento, para
os efeitos desta Lei, aquele cuja execugio iniciar-se até a data
de encaminhamento da proposta orgamentdria de 2018, cujo
cronograma de execucdo ultrapasse o término do exercicio
subsequente.

Secao XTI

Da Defini¢io Das Despesas Consideradas Irrelevantes

Art. 36 Para fins do disposto no §3 do art. 16 da Lei
Complementar n°® 101/2000, s3o consideradas despesas
irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites
previstos nos incisos I e Il do art. 24 da Lei Federal n®
8.666/1993, nos casos, respectivamente, de obras e servigos de
engenharia e outros servigos € compras.

Sec¢ao XII
Das Disposi¢oes Sobre a Divida Piblica

Art. 37 A administragdo da Jivid:. piblica municipal de longo
prazo tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o
montante da divida publica e viabilizar fontes alternativas de
recursos para o Tesouro Municipal.
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§ 3° As demonstragdes contabeis a serem enviadas a Prefeitura
Municipal pelos consarcios publicos constituidos de acordo
com a Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005 deverdo refletir as
normas gerais de consolidagdo das contas dos consorcios
determinadas pela portaria 72 de 01 de fevereiro de 2012
expedidas pela STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

Art. 43 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos
com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual estabelecido
no Inciso I, do artigo 29-A, da Constituigdo Federal, relativos
ac somatorio da receita tributdria e das transferéncias prevista
no§ 5° do Art.153 e nos arts. 158 e 159, da Constituicdo
Federal efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° O percentual destinado ao Pode Legislativo para cobertura
de suas despesas totais deverd estar em conformidade com o
inciso I do artigo 29-A da Constituigdo Federal, redagdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 5&, de 23/09/2009,

§ 2" E vedado o repasse para atender despesas estranhas as
atividades legislativas e superiores ao iimite constante do caput
do Artigo.

§3 ° O Poder Legislativo ndo pederd gastar mais de 70%
{(setenta por cento) de sua receita com a folha de pagamento,
incluindo os gastos com subsidio dos vereadores.

§ 4° O total da despesa com a remuneragdo dos Vercadores nda
poderd ultrapassar o montante de cinco por cento da receita do
Municipio, obedecendo ao que determina o inciso VII do art.
29 da Gonstituigdo Federal.

Se¢do XV
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art. 44 As categorias de programagio, aprovadas na Lei
Orgamentaria € em seus créditos adicionais, poderdo ser
modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execugdo, desde que wverificada a inviabilidade técnica,
operacional ou econémica da execuggo do crédito, por meie de
Decreto do Poder Executivo,

Paragrafo Unico — As modificagdes a que se refere este artigo
também poderdo ocorrer quando da abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Orgamentdria, os quais
deverao ser abertos mediante Decreto do Poder Executivo.

Art. 45 A abertura de créditos suplementares e especiais
dependerd de prévia autorizagdo legislativa ¢ da existéneia de
recursos disponiveis para cchrir 2 despesa, nos termos da Lei
Federal n® 4.320/1564 e da Coenstituicdo Federal.

§ 1° A Lei Or¢amentiria Anual para 2018 conterd autorizagdo ¢
dispora sobre o limite para a abertura de créditos adicionais
suplementares.

§ 2° A alteracdo ou inclusdo de elementos de despesa dentro do
Quadro de Detalhamento de Despesas que acompanha a Lei
Orgamentaria Anual nio serdo considerados com abertura de
créditos adicionais ¢, portanto ndo impactardo o limite
percentual de abertura de créditos adicionais autorizado na Lei
Or¢amentdria Anual para 2018.

Art. 46 A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios,
conforme dispostos no art. 167§ 2° da Constituigdo Federal,
serd efetivada, mediante Decreto do Prefeito Municipal,
utilizando os recursos previstos no art. 43 da Lei 4.320/1964.

Art. 47 Fica o Executivo Municipal autorizado a fazer, durante
a execucdo or¢arnentaria de 201R, através de Decreto a
transposigdo, 0 remangjamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programacda para outra ou de um drgia

http:/iwvav. diariomunicipal.com.brfamm-mg/materia/E80D4314

11/39


http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/E80D4314

27042017 Prefeitura de Pirapora

constantes da proposta orgamentaria na forma original, at¢ a
sangdo da respectiva Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas
correntes nas dreas da sande, educagdo ¢ assisténcia social,
bem como aquelas relativas ao servigo da divida, amortizagao,
precatorios judiciais e despesas & conta de recursos vinculados,
que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e 0
cfetivo ingresso de recursos.

§ 2¢ Nio sera interrompido o processamento de despesas com
obras em andamento.

§ 3° As despesas empenhadas e ndo pagos até o final do
exercicio serdo inscritos em restos a pagar ¢ terdo vatidade até
31 de dezembro do ano subsequente, inclusive para efeito de
comprovagdo dos limites constitucionais de aplicagdo de
recursos nas areas de educagio e saude.

§ 4° Decorrido o prazo que trata o pardgrafo anterior e
constatada excepcionalmente, a necessidade de manutengdo
dos restos a pagar, fica o Poder Executivo autorizado a
prorrogar sua validade, condicionando a existéncia de
disponibilidade financeira para sua cobertura.

§ 5° O recurso ndo vinculado por lei especifica, convénio ou

. ajuste que se constituir em superavit financeira de 2017, podera
ser convertido pelo Poder Executivo em recurso ordinario do
tesouro municipal para o exercicio de 2018.

Art. 54 Em atendimento ao disposto no art. 4° §§ 1°,2° e 3 da
Lei Complementar n® 101/2000, integram a presente Lei os
Anexos que demostram as metas fiscais do Municipio, nos
termos da Let Complementar Federal 101/2000.

Art. 55 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

Pirapora (MG), 11 de Setembro de 2017

MARCELLA MACHADO RIBAS FONSECA
Prefeita de Pirapora

LEI MUNICIPAL N°2.331/2017

Sancioro a presente Lei e seus anexos. Mando, portanto, a

todas as autoridades, a quem o conhecimento e execugio desta
’ lei couberem que cumpram e fagam a cumprir tdo inteiramente

como nela se contém.

Pirapora (MG), 11 de Setembro de 2017

MARCELLA MACHADO RIBAS FONSECA
Prefeita de Pirapora

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO DE METAS FISICAS

Treinamento, capacita¢do e desenvolvimento pessoal;
Publicidade de carater institucional e obrigatdrio;

Revisdo no plano de cargos e salarios, visande adequa-lo a Lei
1.782/2005;

Modemizagio da tesouraria e contabilidade;

Elaboragdo e execugdo de prcjeto basico e executivo de
reforma das edificagbes da Casa Legislativa;

Aquisi¢ao de equipamento, méveis e ulensilios diversos para a
Casa Legislativa;

Aquisi¢cao de veiculo para a Casa Legislativa;

Indenizagdo de gastos com a atividade parlamentar para os
vereadores,;
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Contribui¢des para entidades dc promogio ao desenvolvimento
municipal; jr—
Fomentar/incentivar a arrecadagdo de tributos municipais;
Modernizagio dos setores de Suprimentos, Contabilidade,
Controle Interno € Tesouraria;

Capacitagdo dos servidores da SEMADF;,

Capacitagdo profissional do servidor piiblico municipal;
Amortizacio de operagdes de crédito e parcelamento de
dividas;

Redimensionamento de todos os convénios de custeio
pactuados com entes estaduais e federais;

Maior divulgagio da sitvacio econdmica do municipio,
sobretudo, através da confrontacdu de Receitas X Despesas.

Politica Educacignal

Adequar e reformar as unidades de ensino publico municipal
(infantil e fundamental) em conformidade com os padrdes de
qualidade da ABNT;

Adequar, reformar e construir as cozinhas, os espagos de
armazenamento de alimentos, refeitorio, de acorde com os
critérios definidos pela ANVISA, nas unidades de ensino
piblico municipal, assegurando ambiente adequado para
produgdo dos alimentos e para a distribuigdo da merenda

escolar;
Adequar, reformar e construir espagos de lazer em
Q conforraidade com os padrdes de qualidade da ABNT, para

realizagdo das atividades de educagdo infantil;
Oferecer cursos de aperfeigoamento ¢ capacitagio para a
equipe da Secretaria Municipal de Educagdo nas cidades que
apresentarem disponibilidade dessa formagdo, além de visitas
nas unidades de referéncia em educagdo municipal no pais;
Ampliar ¢ manter a frota do transporte escolar em plenas
condigdes de utilizagdo pelos alunos, observando a seguranga e
o conforto; garantindo a otimizagdo de recursos;
Oferecer a educagdo ¢ formagdo de professores em cursos de
especializagdo para os profissionais da educagio, programa de
formagdo de professores alfabetizadores e educagdo infantil,
assegurando o desenvolvimento dos profissionais dentro de
uma nova didatica;
Construir e reformar as quadras das unidades de ensino publico
municipal, garantindo um ambiente adequado para a pratica da
educagao fisica escolar e as atividades dc educagio integrai;
Adquirir equipamentos de informdtica e mobilidrios para a
manuten¢do da Secretaria Municipal de Educagdo e unidades
de ensino incluindo pré-vestitular
Adquirir apostilas/material didatico proprio do municipio para
” as unidades de ensino incluindo ¢ pré-vestibular;
[mplantar espagos laboratonais para implantagdo de cursos
técnicos,
Implantar escola aberta no fim de setnana com atividades
culturais que possam estimular a pesquisa, leitura, escrita,
expressio corporal € comunicabilidade em parceria com grupos
folcldricos e para folcldricos;
Assegurar o espago fisico adequado para o funcionamento
efetivo das atividades de educagdo integral nas unidades de
ensino e nicleos de atendimento, de forma a ampliar o
atendimento de acorde com a demanda levantada na
comunidade e aprovagdo do Conselho Escolar;
Construir unidades de ensino infantil ¢ fundamental de forma a
ampliar a oferta de vagas;
Dedicar 30%(trinta porcento) da receita dos impostos ¢
transferéncias a educagdo em decorréncia da necessaria
expansio da educagdo infantif e educagio integral;
Atender os dispositivos da Lei do Piso Nacional dos
Professores;
Melhorar a qualidade do ensino ofertado aos estudantes das
unidades de ensino piblico municipal, com intervencio
pedagogica, incluindo a capacitagde € a implantagae de
procedimentos de acompanhamento do desempenho;
Adquirir veiculo para atender o monitoramento dos servigos
pedagdgicos “in loco” nas unidades de ensino;
Fortalecer a gestio democratica da educagdo garantindo a
articulagio com a sociedade e fortalecendo o conselho
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Garantir a integralidade das agdes de saiide;

Promover a equidade na atengdo 4 saude;

Organjzar e pactuar 0 acesso;

Fazer o acompanhamento da referéncia;

Desenvolver agdes que promovam a humanizagdo do
atendimento em todos os niveis de alendimento da rede de
saude; *

Manutengdo do sistema de gestio de em sande e
implementagio de novas funcionalidades;

Retomar atividades do grupo gestor, incentivado a troca de
experiéncias entre 08 membros a fim de otimizar a tomada de
decisdes no ambito da saude,

Levantar demandas assistenciais a fim de sanar as filas de
espera;

Elaborar projeto de construgdo da nova sede da Secretaria
Municipal de Saade;

Construir PSF no Bairro Cidade Jardim.

Programa Municipal DST/AIDS

Prestar assisténcia no Ambito microrregional seguindo os
fluxos assistenciais;

Adequar o Servigo de Atengdo Especializada (SAE) as
DST/HIV/AIDS ¢ Hepatites Virais; conforme atualizagdes ¢
novas metas dos servigos;

Elaborar e/ou implementar fluxos assistenciais;

Capacitar a atengdo basica microrregional;

. Garantir retaguarda especializada para a Aten¢do Primaria na
descentralizacdo das testagens de HIV, Sifilis, Hepatites Virais;
Adequar a estrutura do laboratério, de forma a otimizar
recursos e garantir diagndsticos em tempo hébil;

Melhorar a assisténcia especializada aos usuarios do servigo
por meio de acompanhamento clinico e especializado regular;
Adquirir e garantir os medicamentos de infec¢des oportunistas
e DST’s pactuadas em deliberagio vigente;

Garantir, quando necessario, a aquisi¢do de formula ldctea
infantil ciclo 2 (pds seis meses de idade) para criangas
verticalmente expostas ao HIV e ao HTLV,

Promover educagdo em saude;

Promover agdes descentralizadas de promogdo prevengdo em
DST/AIDS e hepatites virais;

Divulgar e fornecer treinamento dos protocolos de assisténcia
em Biosseguranga e violéncia sexual, ISTs, PEP, HIV,
Hepatites Virats na Microrregido de Pirapora;

Sensibilizar a populacéo através de campanhas educativas;
Realizar campanhas de CTA itinerantes nos municipios da
microrregido de sadde de Pirapora, ¢m parceria com 08
municipios;

. Padronizar o atendimento aos portadores de DST por meio da
elaboragie e implantagio de protocolos;

Prestar assisténcia efetiva e em tempo habil aos profissionais
vitimas de acidente com material bioldgico conforme
referenciados;

Assistir vitimas de violéncia sexual da area de abrangéncia do
CPS de Pirapora conforme notificagdes;

Reduzir a taxa de abandono de tratamento de portadores de
HTV/Aids, Hepatites Virais e outras DST’s;

Proporcionar acesso aos exames de quantificagio e
qualificacdo para os usuarios submetidos ao teste rapido de
sifilis, HIV ¢ hepatites virats com resultado reagente;

Adequar recursos humanos da equipe is demandas do servigo
do CPS de Pirapora;

Ofertar qualidade nos servigos oferectdos;

Adequar a estrutura fisica;

Realizar manutengdo preventiva e cotretiva as necessidades
emergentes;

Ofertar acesso ao preservativo,

Estabelecer parcerias com a Vigilancia Sanitéria para monitorar
e divulgar protocolos;

loformatizar o servigo.

Saude Mental

Ampliar, estruturar ¢ adequar leitos no hospital;
Realizar matriciamento para qualificar a rede;
Ampliar quadro de funcionarios;
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agravos e os eventos de saude publica de notificagdo
compulsoria constante na portaria GM/MS N° 104 de 25 de
janeiro de 2011 e a resolugdo SES/MG N° 3244 de 25 de abril
de 2012;
Realizar vacinagio para as criangas menores de 1 (hum) ano
contempladas no Calendsrio Nacional de Vacinagdo:
Pentalente, pneumoll, meningo C, VIP/VOP, Rotavirus e
Febre amarela;
Realizar vacinagdo para as criangas de 1 ano a menores de 2
(dois) anos contempladas no Calendario Nacional de
Vacinagdo: Triviral, Reforgos (meningo C, Pnenmo 10, VOP e
DPT);
Realizar vacinagiio da populagdo conforme calendario nacional
de vacinagio.
Investigar adequadamente todo caso suspeito de doenga
exantematica {Sarampo/Rubéola);
Realizar coleta oportuna de material para cultura dos casos
notificados de Coqueluche;
Investigar adequadamente todo surto de Doenga de transmissdo
hidrica/alimentar (DTA), Diarreias Agudas {(DDA) ¢ Hepatite
A,
Realizar a vigilancia de contatos intradomiciliar;

Identificar ¢ e¢xaminar os Sintomaticos Respiratorios (SR)

estimados,

Manutengdo das atividades da vigilancia sanitéria;

Manutencdo das atividades da Sala de Situagio;
. [mplantagio do Centiro de Controle de Zoonozes;
Manutengdo do Centro de Controle de Zoonozes;
Aumentar a adesdo da APS para a ideal classificacido;
Estabelecer parcerias fortes com os 6rglos e areas afins do
municipio para um trabalho de conscientizagdo para um
trabalho de conscientizagdo sobre a questdo do lixo ¢ medidas
preventivas contra as Zoonoses;
Retomar as providéncias para liberagdo dos recursos para
implantagio do Ecoponto para coleta e recebimento de pneus ¢
desuso, visando sobretudo a redugdo de infestagdo do mosquito
da denguc;
Retomar as discussdes para criagio do selo de inspegdo
abrangendo todas as vigilancias;
Firmar uma parceria com o iLegi:lativo Municipal através da
Comissao de Saude da Camara, com representantes com
disposigdo e interesse, para tratar dos assuntos relativos a
Vigildncia em Satde ¢ elaborajdo do Cddigo Municipal de
Sande.

Obs.: No dia 15 de margo de 2017 sera efetivada uma nova
pactuagdo da Vigilincia em Saiude em que serdo acrescidas
. novas agdes que deverdo ser realizadas a partir deste ano.

Centro de Especialidades Médicas

Adequar a estrutura fisica e os recursos humanos 4as
necessidades de funcionamento.

Adequar as instalagoes telefontcas, de computadores e internet.
Ampliar especialidades médicas e exames para amiagdo como
CEM.

Ofertar exames faboratoriais oriundos do CEM.

Manter veiculo para deslocamento dos profissionais que
prestam servigos na regido abrangente para o CEM.

Promover educag¢do permanente para equipe do CEM.

Atar em rede de forma matricial com a Atengdo Basica (AB)
via agendamento, objetivando melhor comunicagZo entre os
pontos de aten¢do na rede de modo a permitir a identificagio
dos usudrios nos terrtérios.

Realizar manuten¢do dos equipamentos (bens) adquiridos e
pertencentes ao servigo.

Garantir o custeio de material médico-hospitalar, material de
limpeza e despesas administrativas diversas e manutengao dos
recursos humanos.

Recursos Humanos

Aprimorar politicas de gestdo do trabalho;

Garantic o cumprimento das obrigagbes patronais e
previdencianias;
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Adquirir materiais de consumo diversos;

Incentivar a capacitagdo dos funcionarios do setor;
Promover a manutengdo das atividades de TFD;

Ofertar exames e consultas via SUS FACIL;

Adquirir veiculos para renovagdo da frota;

Promover reforma no setor;

Pactuar casas de apoio em Montes Claros e Belo Horizonte;
Melhorar as condigdes de trabalho;

Humanizar o atendimento;

Informatizar o setor;

Garantir a manutengdo da frota;

Adquirir mais veiculos para transporte de pacientes fora
domicilio (TFD).

Nucleo de Apoio 2 Satde da Familia

Manter as atividades do NASF;

Implantar nova equipe e ampliar a cobertura do NASF;

Atingir as metas de cobertura do Programa Saiide da Familia;
Amalizar ¢ rever a territorializagdo (organizar a melhor
distribuigdo das equipes por‘tode o municipio de Pirapora de
acordo com o avango do periinetro urbano);

Estruturar a rede de frios para armazenamento de vacinas para
todas as unidades.

Reabilitacio

Adquirir ¢ prdmover a manutencdo dos equipamentos para o
' Banco Municipal de Cadeira de Rodas;

Promover a manutengdo de dos servigos de reabilitagdo Fisica;

organizag¢do dos servigos de reabilitagao fisica em redes;

Promover a manutengdo do setor de drteses e proteses;

Promover a manutengdo do Servico de Transporte de usudrios

para fisioterapia,

Efetivar e manter o servico de Assisténcia Fisioterapéutica

Domiiciliar.

Promogio & Saide

Promover a reestruturagdo do Programa Geragdo Saude;
Promover a manutengdo do Projeto Saude e Viver;

Concluir as obras das Academias da Saude;

Promover eventos e a¢es gerais em promocdo a Saide;
Promover manutencio dos programas de saide nutricional ¢
marcadores alimentares.

Odontologia

Promover a manuten¢do dos consultérios de saide bucal nos

PSFs ja existentes;

Promover a manutenc¢do das equipes de saude bucal nos PSFs
’ j4 existentes;

Ampliar as novas equipes de saide bucal nos PSF's;

Criar servigos de especialidades em endodontia e periodontia;

Promover a manutencdo dos servigos de especialidades

odontoldgicas como proétese dentdrias, atendimento a pacientes

com necessidades especiais ¢ estomatologia;

Incentivar a capacitagdo dos profissionais de saide bucal;

Adaquirir o material necessario para educagdo em saude bucal;

Promover a manutengdo de todos os servigos de odontologia

com material de consumo, instrumentais e equipamentos

odontolégicos;

Criar programa de assisténcia odontoldgica aos portadores de

necessidades especiais;

Ampliar as equipes de Saiide Bucal para aumento da oferta de

atendimentos em odontologia;

Captar recursos para construir uma sede prépria para instalagao

da Policlinica Odontologica.

Consoércio Intermunicipal de Satde da Rede de Urgéncia do
Norte de Minas

Promover 2 manuten¢do da transferéncia do rateio referente ao
custeio do Servigo de Urgéncia e Emergéncia — SAMU.

Consércio Intermunicipal de Saude dos Municipios do Alto

Médio S3o Francisco
Promover a manuten¢io da transferéncia do rateio;
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Elevar os indices de criancas com agenda estabelecida e
atendidas em puericultura;

Elevar a cobertura de suplementagdo com sulfato ferroso e
vitamina A em criangas a partir de 06 meses aié 02 anos de
vida para a suplementagio com o ferro e at¢ 5 anos com a
vitamina A;

Elevar os indices de idosos com avaliagdo funcional
estabelecida no curto prazo,

Elevar os indices de idosos com agenda estabelecida, risco
estratificado ¢ encaminhados 20 servigo especializado (centro
mais vida) conforme vulnerabilidades;

Elevar os indices de idosos imunizados conforme PNI;
Realizar prevengio do cancer de prostata conforme protocolo.
Realizar agdes de educagdo permanente em saude visando o
aprimoramento dos profissionais envolvidos na Atengdo
Primdria e o matriciamento centinuo da Rede.

Politica da Familiz e Social

Aquisicdo, reposigdc e manutengdo de equipamentos ¢

materiais permanentes ¢ de custeio;

Ampliagdo, adequacdo e manutengdo da estrutura dos

equipamentos sociais (CRAS, CREAS, Casa Abrigo, Centro

Pop, entre outros);

Valorizag&o profissional dos trabalhadores do SUAS através da

melhoria salarial, bem como a promocdo de capacita¢des
‘ continuada aos mesmos;

Custeio da divulgagdo de campanhas educativas de utilidade

publica;

Custeio para realizagio de campanhas educativas com

linguagem simples para a reflexdo ¢ disseminagdo dos direitos

socioassistenciais a partir de situagdes reais (cartilhas, gibis,

literatura de cordel), com padrbes de acessibilidade;

Custeio para capacitar trebalhadores do SUAS para a

identificacdo de vulnerabilidades, riscos & eventos decorrentes

de situacdes de pobreza e de viol{ncia;

Consolidar a Rede SUAS por meio do uso e do incremento de

informacdes nos sistemas de gestdo local, de registros, de

notificagcdo de vulnerabilidades e riscos sociais integrando

todos os servicos e beneficios em rede, com dispositivo de

notificacdo de agravos sociais e prontudrio de atendimento com

padrio nacional,

Consolidar e garantir os servigos especificos de vigilancia

social e da defesa social;

Custeio de uniformes e crachds para identifica¢do dos

trabalhadores do SUAS;

Contratagdo de profissionais habilitado para condugdo de
’ veiculo automotor para atendimento dos servigos ofertados.

Apoio ao Idoso e a pessoa com deficiéncia

Custeio para realizagio dos servigos de convivéncia voltados
para as pessoas idosas e com deficiéncias;

Custeio € organizacdo dos servicos para prevengdo da
reincidéncia da violagdo dos direitos das pessoas idosas ¢ com
deficiéncias;

Implantagdo e implementagdo de formagio continuada para os
consetheiros municipais da pessoa idosa e com deficiéncia;
Custeto para realizagio de campanhas educativas com
linguagem simples para a reflexio e disseminagdo dos direitos
da pessoa idosa e com deficiéncia a partir de situagdes reais
(cartilhas, gibis, literatura de cordel), com padrdes de
acessibilidade;

Congcessdo de subvengdes a instimicdes e entidades cadastradas
de atendimento ao idoso e pessoas caom deficiéncia;

Custeio de combustivel para o deslocamento de pessoal ¢ a
adequada prestagdo dos servigos voltados aa idoso ¢ a pessoa
com deficiéncia;

Aquisigdo, reposigdo & reaanutengdc de equipamentos €
materiais permanentes e de custeio;

Custeio para capacitar dos .trabalhadores do SUAS para a
identificacdo de vulnerabilidades, riscos e eventas decorrentes
de situagdes de pobreza ¢ de violéncia que atingem 2 pessoa
1dosa e com deficiéncia;
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Programa Cesta Cheia _ .
Manter ¢ ampliar a concessdo de cestas de alimentos as
familias cadastradas e/ou com encaminhamentos dos t€cnicos
dos equipamentos sociais da SEFAM.

Programa Bolsa Familia Municipal

I — Manter ¢ ampliar a concessdo de beneficios do Programa
Bolsa Familia Municipal as familias cadastradas no CAD
Unico que ndo recebem recurso federal.

Fundo de Assisténcia Soctal

Valorizagdo profissional dos trabathadores do SUAS através da
melhoria salarial.

Consolidar 2 Rede SUAS por meio do uso ¢ do incremento de
informagbes nos sistemas de gestdo local, de registros, de
notificagio de wvulnerabilidades e riscos sociais integrando
todos os servigos e beneficios em rede, com dispositivo de
notificagdo de agravos sociais ¢ prontudrio de atendimento com
padrao nacional;

Garantir 0s servigos especificos de vigiidncia sécioassistencial;
Custeio de combustivel para o deslocamento de pessoal e a
adequada prestagio dos servigos ofertados pela SEFAM;
Custeio de deslocamento de equipes de profissionais da

SEFAM;
Custeio para capacitar trabalhadores do SUAS para a
. identifica¢do de vuinerabilidades, riscos e eventos decotrentes

de situagdes de pobreza e de violéncia que atingem as criangas
e adolescentes;

Valorizagdo profissional dos trabalhadores do SUAS através da
melhoria salarial;

Contratagdo de profissionais habilitado para condugdo de
veiculo automotor para atendimento dos servigos ofertados.

Protegdo Social Basica/CRAS- Centro de referéncia de

Assisténcia Social

Valorizag#o profissional dos trabalhadores do SUAS através da

melhoria salarial, adicional de periculosidade ¢ insalubridade

(conforme projeto de lei aprovado 430/2015) e revisdo do

Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos (PCCV);

Aquisi¢do de wveiculo automotor (carro) com motorisia,

exclusivo para os CRAS, para potencializar os servigos da

Prote¢do Social Bésica;

Garantir a formagdo e qualificagdo permanente dos

trabalhadores do SUAS que atuam na Protegdo Social Basica;

Custear a realizagdo do diagnéstico da realidade social para

garantir o acesso da populagio 2 todos 0s servigos e programas
. socioassistenciais;

Estruturar o espago fisico do CRAS (material de consumo,

permanente ¢ manutengdo) contriouindo para o aprimoramento

dos servigos;

Construgéo de sede propria dos CRAS em conformidade com a

ABNT, visande a melhor acessibilidade dos usudrios bem

como a qualidade dos servigos ofertados;

Implantar ¢ implementar novos equipamentos sociais (CRAS)

para efetividade ¢ eficiéncia da oferta dos servigos, em

conformidade com a ABNT, visando a meihor acessibilidade

dos usuartos bem como a qualidade dos servigos ofertados;

Regulariza¢do ¢ efetivagdo da Lei Municipal de Beneficios

Eventuais;

Custeio de uniformes {camisetas) e crachas para identificagéo

dos trabalhadores do CRAS;

Custeio de servigos graficos, tais como panfletos, faixas,

camisetas, prontuarios, etc., que sdo utilizados em agbes e

atividades coletivas de cariter ndo continuado;

Convocagdo ¢ posse dos monitores de oficina e agente

operacional para a Protegdo Social Bésica;

Aquisi¢io de equipamento de seguranga para prevengdo de

roubos e furtos, garantindo protegdo da unidade, funciondrios e

usudrios do servigo (Recursos materiais ¢ humanos),

Ampliar 2 oferta do programa municipal de transferéncia de

renda (Bolsa Familia Municipal e Cesta Cheia), visando a

seguran¢a alimentar ¢ contribuindo para a emradicacdo da
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organizagio da Assisténcia Social e prevé em seu artigo 6°-E o
pagamento de profissionais que integram as equipes de
referéncia. E com base na Resolugio n® 32, de 28 de novembro
de 2011, que estabelece o percentual do recurso do SUAS;
Aquisi¢io de veiculo automotor {(carro) com identificagdo do
CREAS, de uso exclusivo com motorista para realizagio de
visitas domiciliares em conformidade com o item V (!a
Proposta de Governo Gestdo 2017/2020 da 4rea da Assisténcia
Social;
Custeio de combustivel e vale transporte para o deslocamento
de pessoal ¢ a adequada prestagdo dos servigos ofertados pelo
CREAS;
Custeio de didrias para deslocamento dos profissionais do
CREAS para participacdo de capacitagdes, congressos,
seminarios € outros eventos realizados fora do municipio;
Garantir de forma continuada a qualificagdo da equipe de
referéncia dos servigos ofertados;
Custeio de uniformes e crachas para identificagdo dos
trabalhadores do CREAS;
Construgdo da sede propria do CREAS em conformidade com
a ABNT, visando a acessibilidade ¢ 08 servigos ofertados;
Custeio de oficinas e cursos profissionalizantes para os
usudrios atendidos pelo CREAS em conformidade com os itens
XII e XVI, da Proposta de Governo Gestao 2017/2020 da area
da Assisténcia Social;
Custeio de crachas e camisctas para os adolescentes em
. cumprimentos de medidas ers PSC;
Pagamento de adicional de periculosidade para os profissionais
do CREAS (Técnicos, Agentes e Cuidadores Sociais);
Implantagdo de Albergue para atender a populagdo de rua de
demandas reprimidas em conformidade com o item XIII da
Proposta de Governo Gestdo 2017/2020 da area da Assisténcia
Social;
Implementagéo e custeio do Projeto “Creche para [dosos”, que
sera desenvolvido pelos profissionais do CREAS, em
conformidade com os itens X1 ¢ XII da Proposta de Govermo
Gestio 2017/2020 da drea da Assisténcia Social.

Geréncia de apoio ao Idoso e a Pessoa com Deficiéncia
Ampliagdo e capacitagdo da equipe do CRIP, tendo em vista o
melhor atendimento ao Idoso e a Pessoa com Deficiéncia nos
servicos ofertados na area de educagio, satde, assisténcia
social, cuftura e lazer, bem como programas de apoio
psicoldgico e juridico;

Custeio para a realizagdo dos Servigos de Convivéncia voltados
para o Idoso por meio da Associagdo da Terceira Idade de
Pirapora;

’ Custeio para a realizagdo de campanhas educativas e datas
comemorativas com linguagem simples para a reflexdo e
disseminacdc dos direitos do [dosc e da Pessca com
Deficiéncia a partir de situagdes reais (cartilhas, gibis, literatura
de cordel), com padrdes de acessibilidade;

Ampliagde e concessdo de subvengles a instituigdes e
entidades cadasiradas de atendimento ao Idoso e a Pessoa com
Deficiéncia;

Aquisigdo, reposigio ¢ manutengdo de equipamentos e
materiais permanentes € de custeio para os grupos de
convivéncia;

Custeio para capacita¢do dos Trabalhadores do SUAS para a
identificagdo de vulnerabitidade, riscos e eventos decorrentes
de situagdo de pobreza e de violéncia contra o Idoso ¢ a Pessoa
com Deficiéncia;

Custeio para realizagdo de Férum de Discussie da Politica do
Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

Custeio de combustivel ¢ vale transporte para o deslocamento
de pessoal para adequada presta¢do dos servigos voltados 20
Idoso e a Pessoa com Deficiéncia;

Custeio ¢ organizagdo de servigos para a prevengio da
reincidéncia da viola¢ao dos direitos do Idoso e da Pessoa com
Deficiéncia;

Custeio de uniformes e crachds para identificagao dos
trabalhadores do CRIP.
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referéncia. E com base na Resolugdo n° 32, de 28 de novembro
de 2011, que estabelece o percentual do recurso do SUAS;
Valorizagio profissional dos trabalhadores do SUAS através da
melhoria salarial, adicional de periculosidade e insalubridade
{conforme projeto de lci aprovado 430/2015) e revisdo do
Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos (PCCVY); )
Equiparagao dos salarios dcs servidores de mesma categoria
profissional;

Estada de um Guarda Municipal nas dependéncias do
CENTRO POP no horario de funcionamento;

Contrapartida com o Centro de Acolhimento ¢ Atengao ao uso
abusivo de 4lcool e outras drogas — CEAD na insercdo de
alguns programas no CENTRO POP,

IGD / SUAS / Bolsa Familia )

Custeio para a realizagdo do CadUnico itinerante; .

Formacéo ¢ qualificagdo da equipe de referéncia do CadUnico;

Aquistgdo, reposicdo e manutengdo de equipamentos e

materiais permanentes ¢ de custeio;

Aquisigao de equipamentos de seguranga para prevengio de

roubos e furtos;

Custeio de uniformes e crachds para identificagdo dos

trabalhadores do CadUnico;

Aquisigdo de veiculo automotor (carro) para realizagdo de

visitas domiciliares;

Custeio de combustivel para o deslocamento de pessoal & a
. adequada prestagdo dos servigos ofertados pelo CadUnico /

Bolsa Familia;

Contratagdo de profissionais habilitado para condugdo de

veiculo automotor para atendimento dos servigos ofertados;

Custeio de deslocamento de equipes de profissionais do

CadUnico / Bolsa Familia; _

Custear a descentralizagio do CAD Unico para os

equipamenios CRAS- Centro de Referéncia de assisténcia

Social.

Assisténcia Social Geral

Consolidar e garantir os servigos especificos de vigildncia
socioassistencial;

Custeio de aluguel social, para publico referenciado aos
servigos so¢io assistenciais;

Custeio de beneficios evertuais em conformidade com a
legislagio vigente;

Valorizagdo profissional dos trabalhadores do SUAS através da
melhoria salarial;

Aquisi¢io de materiais ¢ equipamentos;

Concessdo de auxilios e beneficios para a populagdo

. referenciada;

Custeio de projetos  qualificagdo do  atendimento
socioassistencial;
Aquisi¢do de veiculo automotor (carro) para realizagio de
visitas domiciliares;
Custeio de combustivel para o deslocamento de pessoal e a
adequada prestagdo dos servigos ofcrtados pela SEFAM;
Contratagdo de profissionats habilitado para condugdo de
veiculo automotor para atendimento dos servigos ofertados;
Custeio de apoio técnico e financeiro para prestagio de
servigos, programas e projetos em ambito local;
Custeio de atendimento as situagdes emergenciais locais;
Irplantar setor de Projetos de capacitagdo profissional;

Programa Habitacional

Custear cursos ¢ oficinas para promog¢do dos programas
habitacionais;

Custear o0s técnicos para atendimento aos programas
habitacionats;

Capacitar os técnicos para qualificagdo dos servigos
habitacionais;

Aquisicdo de veiculo automotor (carro) para realizagdo de
visitas domiciliares;

Custeio de combustivel para o deslocamento de pessoal ¢ a
adequada prestagdo dos servigos ofertados pela SEFAM;
Contratagdo de profissionais habilitado para condugdc de
veiculo automotor para a(endimcnlo dos servigos ofertados.
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Urbanizagdo da Av. L, com inclus3o de ciclovias, visando a
melkoria do trifego para acesso ao bairro S3o Geraldo € os
conjuntos habitacionais;
Realizar a operagio tapa buraco em todas as ruas pavimentadas
do municipio;
Adquirir maquinas, equipamentos e veiculos para atender as
demandas dos servigos urbanos municipais;
Realizar servigo de podas de arvores nos diversos logradouros
do municipio;
Trabalhar em conjunto com o SAAE para manutengdo da
limpeza publica;
Manutencdo e revitalizagdo dos bancos alocados em diversas
pragas do municipio;
Conservagio dos servigos funerdrios necessarios para melhor
atender os municipes, bem como, manutengdo dos cemitérios
Parque da Saudade e do bairro Santo Antdnio;
Investir na melhoria do prédio publico dos cemitérios: Parque
da Saudade e do bairro Santo Antdnio (buscar recursos junto
aos Governos Federal e Estadual);
Finalizar obras nas Avenidas Newton José Lopes, Bonificio
Machado de Miranda, Salmeron ¢ Séo Francisco, articulando
recursos com os Governos Federal e Estadual);
Efetuar rogadas e capinas mecinicas e manuais pelo municipio/
Construgao e conservacao de meios fios nos diversos bairros;
Fazer a limpeza dos canais entre rios existentes no municipio;
Em conjunto com o SAAE, realizar cbras de drenagem das
. aguas pluviais que se acumulam na buacia existente no bairro
Cicero Passos, bemn como as dguas pluviais que se acumulam
no bairro Bom Jesus I;
Efetuar a manutengdo da rede de iluminagio pdablica do
municipio de Pirapora, com a instalagdo de lumindrias ¢ postes,
em todas as residéncias do Municipio que pagam a taxa de
iluminagido e ndo sdo beneficiadas pela mesma;
Implementar obras e instalagdes para melhoria da iluminagao
pablica, através de recursos da CIP e de recursos
governamentais;
Efetivar a manutencao de pracas, parques e jardins, atendendo
as necessidades do municipio;
Construir e/ou melhorar pragas, parques e jardins pelo
municipio (através de recursos governamentais/proprios);
Realizar obras de melhoria pela orla do municipio {através de
recursos governamentais);
Implementar ¢ manter as atividades da Diretoria de Transportes
¢ da Frota Municipal,
Executar melhorias do aeroporto municipal;
Construir novos terminais urbanos de 6nibus nas dreas com
demandas identificadas;
. Construir terminal rodeviario de passageiros (articulando
recursos com 0s Governos Federal ¢ Estadual);
Efetuar a conservagdo das estradas vicinais municipais;
Adquirir equipamentos para execugdo dos servigos de
conservagdo das estradas vicinais municipais (através de
rECUrsos governamentais e/ou proprios);
Executar melhoramentos nas estradas vicinais municipais
(através de recursos governamentais);
Em conjunto com o SAAE, -realizar a2 manutengdo das
atividades de saneamento urbano, extensdes de rede de
drenagem pluvial e investimentos em sistema de coleta e
tratamento de esgoto pelo municipio;
Complementar a pavimentagdo astiltica das Ruas: Montes
Claros, Curvelo, Ouro Preto, Paracatu, Inacio Quinaud, Piauf,
Janudaria, Paraiba, Ministro Jorge Vargas e Afonso Barbosa
Melo;
Construgdo de rotatorias na Avenida Independéncia com as
seguintes ruas: Rua Paracatu e Rua Rio Grande do Sul; Rua
Santa Catarina com Rua Janudria; Rua Ouro Preto com Rua
Paraiba; Rua Montes Clares com Rua Piaui ¢ Travessa Sao
José;
Constrigdo de rotatéria na Rua Argemiro Peixoto com Rua
Piaui e Avenida Governador Valadares;
Reformar o cal¢amento da Avenida Newton José Lopes;
Reformar a Praca Santo Anténio;
Revitalizagao e cobertura do Cérrego-Entre-Rios, localizado no
Bairro Bom Jesus [ e 11;

hitp:/Awaw.diariomunicipal com.briamm-mg/matena/E80D4314 31/38

e ———



http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/E80D4314

-

STIORGT Prefeitura de Pirapora

Acompanhar trabalhadores encam:nhados para o mercado de
trabalho;

Apoiar e coordenar as agdes do Projovem Urbano ¢ Projovem
Trabalhador no municipio;

Cadastrar alunos de cursos do Programa de Educagdo
Profissional-PEP;

Apoio e suporte administrativo e técnico ao Comité Gestor do
Telecentro Comunitario de Pirapora;

Apoio e suporte administrativo ao Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego ¢ Renda/COMTER de Pirapora;

Apoio ¢ suporte administrativo ao Conselho Municipai de
Desenvolvimento Rural Sustentivel do municipio;

Promover a supervisdo dos cursos de qualificagdo profissional
realizados no municipio;

Realizacdio de cursos, treinamentos ¢ seminarios visando a
qualificagio;

Manter a¢8es do Posto de Atendimento do SINE;
Implementacdo das agdes de qualificagdo para pessoas com
limitagdo fisica;

Viagens e visitas com objetivo de atrair investimentos e
empresas para 0 municipio de Pirapora.

liti tura, Turism ventude e Esportes

Cultura

- Realizag3o ¢ apoio ao tradicional camaval de escolas de
. samba e blocos carnavalescos ¢ caricatos;

- Apoio ao evento “Concurso Marchinhas de Camaval”;

- Apoio aos grupos artisticos e culturais de Pirapora (teatro,

danga ¢ musica);

- Realizagdo e apojo a festivais de misica ¢ semanas culturais;

- Criagdo de espaco ¢ incentivos para a feira de artesanato,

- Revitalizagdo da feira de arte e cultura da Praga dos Cariris;

- Apoio as a¢des de reestruturagio do Museu do S#o Francisco;

- Revisdo da lei municipal de incertivo a cultura;

- Realizagdo de curso de educagdo patrimonial com a

participa¢do do IEPHA - Instituto Estadual do Patriménio

Historico e Artistico;

- Construgdo de um novo espago cultural nas proximidades da

estagdo ferroviana;

- Apoio ¢ manutengdo dos trabalhos de preservagdo do

patriménio histdrico, objetivando o aumento de recursos na lei

de ICMS Cultura;

- Fortalecer os conselhos e féruns de cultura;

- Articular uma rede de cultura e arte com a criagdo de novos

espagos culturais nos bairros ¢ fomentar a produgdo e o

consumo de bens culturais em toda a cidade;

. - Reorganizar a biblioteca Publica Municipal, inclwindo o
aumento do acervo, modernizagdo ¢ o uso da tecnologia da
informagio;

- Apoiar 0 Fundo Municipal de Cultura, o consclho do
patrimdnio histérico e cultural de Pirapora visando a criagdo e
gestdo do complexo de cultura;

- Construcido de um museu de Pirapora para a preservagio da
meméria e como oferta de produto turistico;

- Preservar e promover o acesso ao patriménio material e
imaterial e natural dos ribeirinhos;

- Envolver todas as areas do governo no desenvolvimento de
politicas piblicas transversais de apoio a fomento a cultura;

- Articular recursos para a reforma do Vapor Benjamim
Guimaries;

- Firmar parcerias para a reforma da Ponte marechal Hermes;
Implantagdo de mecanismos de acesso 2 internet Wifi livre e
gratuito de 08 00 horas as 22 00 horas nas pragas pablicas.

Turismo

- SUPRIMIDO

- Apoio as agdes do Circuito Guimaries Rosa para implantagéo
do Trem Turistico (Maria Fumaga) Guimarfes Rosa;

- Apoio ¢ mamutengdo do convénio com o Circuito Guimaries
Rosa;

- Confecgdo de folder, banner, cd, DVD, guia turistico ¢
informativo de Pirapora;

- SUPRIMIDO
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entidades de ensino superior € os cursos técnicos publicos ¢
privado na andlise desses dados, na busca da melhoria da
qualidade e credibilidade dos rclatérios estatisticos sobre o
turismo;

Garantir, apoiar ¢ priorizar a participagdo de empreendimentos
solidarios (associagdes de barranqueiros ¢ artesdos locais) nos
espagos de comercializagdo dos eventos turisticos publico ¢
privado;

Buscar junto a parceiros governamentais e privados, recursos
para a reforma do Vapor Benjamin Guimaraes;

Garantir a contratagao da tripulagio minima, especializada,
para manutengdo periddica do vapor, mesmo ele estando
impossibilitado de navegar;

Garantir a realizagdo das reunifes periddicas do Conselho
Municipal de Turismo;

Estipular um valor fixo de cobrariga de aluguel dos espagos do
Centro de Convengdes para eventos privados, mantendo as
locagdes independentes de ingeréncia politica;

Manter ativo o CAT ~ Centro de Apoio ao Turista.

Esporte
Manutengdo do estddio municipal Otaviano Alkimim;
Reforma Geral das quadras Dobson Machado;
Construgdo de uma pista de atletismo na drea interna do estadio
municipal e uma pista para caminhada no entorno;
Apoio a realizagdo de campeonatos esportivos;

’ Apoio a participa¢do anual do municipio no JIMI (Jogos do
Interior de Minas),
Apoio a cria¢do de escolinhas esportivas;
Apoio aos tradicionais campeonatos nos campos a beira do rio
Sdo Francisco, sub 33, quarentGes e cinqiientdes;
Reforma geral nos Gindsios Poliesportivos dos batrros Séo
Jodo, Sznta Mariana, Bom Jesus, Sio Geraldo e Jodo Caires;
Apoio a liga do desporto amador;
Apoio a Associagio Trait Bicho Bravo;
Apoio a Associagdo Pirapora Bicicross Clube;
Apoio a Associagdo MTB Pirapora;
Realizagao das Olimpiadas Escolares;
Apoio ¢ manuten¢do dos eventos esportivos, objetivando o
aumento do ICMS Esportivo;
Realizagdo dos campeonatos de base de esportes
especializados;
Realizacdo do campeonato de varzea de futebol;
Realizagio de campeonato de base de futebol;
Promover a criag¢do de um time profissional de futebol para
competir em categorias de base através de parcerias publico
privadas;

. Estimular a iniciagdc esportiva nas escolas municipais,
estaduais e privadas através de competigdes locais;
Finalizar a constru¢do da pista de’bicicross;
Promover eventos de pesca aproveitando o potencial das dguas
do rio Sio Francisco;
Construir novas academias populares ao ar livre;
Construgdo de uma quadra poliesportiva no Baimo Santo
Antonio,
Construgdo de uma quadra poliesportiva no Bairro Nossa
Senhora Aparecida.

Juventude

Criar uma rede integrada entre grupos culturais e segmentos de
jovens, com o objetivo de promover a cultura no publico
jovem, melhorando a acessibilidade & possibilitando a
identificagao do jovem com os aspectos culturais e
diversidades;

Fortalecer os programas de primeiro emprego e as iniciativas
voltadas para a capacitagio profissional do jovem;

Implantar programa e projeto de assisténcia para jovens
piraporenses  portadores de  necessidades  especiais,
promovendo cursos de educagido profissional, conscientizagio
da populacdo em relagdo as leis de apoio 4s pessoas portadoras
de deficiéncia, ampliando a acessibilidade e promovendo
atividades culturais e esportivas a esta parcela da juventude;
Implantar um programa de estagio remunerado, em parceria
com a Camara Municipal, voltados para jovens estudantes;
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fungdes insalubres e periculosas em conformidade com os
artigos 61, 62 e 63, da Lei 1782/2005 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais;

V. Garantir verba para Aquisi¢io de protetor solar para
servidores que exercem atividades expostas ao sal, a baixa
umidade relativa do ar e ao calor intenso. {Agentes
Comunitarios de Saide, Operacionais € outros);

VI Garantir verba para pagamento do adicional de
insalubridade previsto na CLT, NR 15 da Portaria GM no,
3214/1978 anexo 14 e em conformidade com os artigos 61, 62
e 63, da Lei 1782/2005 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, sobre o salario da categoria, para os servidores que
exergam atividades em contatos com objetos que possa trazer
risco a saude fisica e psiquica, bem como &queles que
trabalham em locais considerades insalubres. Exemplo:
profissionais da drea de sailde, educacdo ¢ os que atuam na
limpeza de esgotos, cOrregos € 0s que manusetam produtos
quimicos, etc;

VII. Garantir verba para pagamento do adicional A titulo de
periculosidade, previsto na CLT, para os todos os servidores
que trabalham ou exercam atividades debaixo de redes
glétricas, os recolhedores de lixo, aqueles que atuam na
limpeza urbana, cdrregos e esgotos da cidade, operadores de

. méquinas e equipamentos agricolas, bem como ajudantes,
pedreiros e carpinteiros e demais s=rvidores que atuam em érea
de risco/vulneravel como assistentes sociais, psicélogos e
outros;

VIII. Garantir verba para o pagamento de adicional de
periculosidade aos guardas municipais - Em cumprimento ao
que estabelece o0 artigo 153, inciso I, § 1°, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, com a redagdo que lhe foi dada pela Lei n°
12.740, de 8 de dezembro de 2012 combinado com o artigo 7°
e seus incisos e alineas, da Constituigdo Federal, a concessao
de adicional de periculosidade aos vigias;

[X. Garantir verba para o pagamento de adicional de
insalubridade aos técnico s de Raio X — Devera ser pago aos
ocupantes do cargo de técnicos de RX adicional de
insalubridade, a razdo de 40% (quarenta por cento) sobre seus
salarios -bases, de acordo com o que estabelece a Lei Federal
n® 7.364, de 29 de outubro de 1.985. Também, nos termos
daquela legislacdo, deverd ser assegurado a categoria o piso
nacional;

’ X. Garantir verba para o pagamento de adicional de
insalubridade aos Agentes Comunitarios de Satiide e Agentes de
Combate a Endemias, conforme previsto na Lei 13.341/2016
de 15 de novembro;

XI. Garantir verba para elevagdo do percentual do valor do
abono familia para 20% (vinte por cento) do menor vencimento
constante da Tabela de Vencimento dos Servidores Publicos
Municipais;

XII. Garantir verba para pagamento de auxilio-alimenta¢do no
valor de 15 {(quinze) UPV’s para todos os servidores publicos
municipais;

X1II. Garantir verba para o fomecimento de ajuda de custos
equivalente a 01 (um) saldrio minimo mais isengdes de taxas
municipais por ocasido do falecimento do(a) servidor(a), a
titulo de auoxilio funeral, estendendo-se esse beneficic ao
conjuge, ascendentes e descendentes de 1° grau, ou seja pais ¢
filhos;

XTIV, Garantir verba para o fornecimento de um PLANO DE
SAUDE para todos os servidores Publicos Municipais, que
possa ser extensivo ao conjuge, ascendentes e descendentes de
1° grau (pais e filhos). Garantir que a administragio municipal
realize EXAMES PERIODICOS SEMESTRAIS em cardter
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pagamento do professor sdo do FUNDEB ¢ ndo oneram os
coftres pablicos.

II. Garantir verba para Cumprimento do “Plano de Carreira” no
tocante & Progressdo Vertical dos servidores efetivos -
Professores graduados e Especialistas do Ensino Fundamental,
que se especializaram e, alguns, nfo estdo recebendo o direito
aos 10% (dez por cento) para graduagdo ¢ 10% para pos-
gradua¢do, que devem ser calculados sobre o valor do
vencimento Inicial, conforme prevé a Lei do Estatuto do
Magistério, sendo que o pagamento desse direito ndo onera 0s
cofres publicos devido ser custeado por verba prépria do
FUNDESB.

CATEGORIA ESPECIFICA - GUARDA MUNICIPAL

I. Garantir verba para Fornecimento de uniforme padrio, de
boa qualidade, dentro dos prazos previstos na legislagio para
todo o efetivo da Guarda Civil Municipal, respeitando as
diferentes estagdes do ano (inverno verao) OU fomecer auxilio
fardamento em pectnia.

1I. Garantir verba para aquisi¢do de Equipamentos de Protegdo
Individual (Ex.: colete balistico, filtro solar) para servidores da
guarda municipal

I1I. Disponibilizar pessoal especifico para atividade de limpeza
¢ atividades administrativas na Sede da Guarda Municipal.

TV. Garantir verba para compra de material de limpeza e
higiene (papel higiénico, copos descartiveis etc) na Sede da
Guarda Municipal.

V. Garantir verba para constru¢do ou locagdo de imével para
instata¢do da Sede da Guarda Municipal, visando oferecer aos
servidores acomodagdes em condigdes sanitdrias adequadas
(sanitarios, refeitdrios e vestiarios).

V1. Garantir verba para transporte visando deslocamento do
servidor da Guarda Municipal da Sede da GM até o local de
trabalho. Todos os servidores da guarda batem cartdo de ponto
na sede da guarda, depois precisam se deslocar até o local onde
prestardo servi¢o, contando para i8so, com seus proprios meios
de transporte {a pé, moto, bicicleta e outros).

VII. Garantir verba para aquisigio de Vale Alimentagio ou
Marmitex para os servidores que trabalham na modalidade
12/36.

VIIT. Garantir verba para capacitagdo continua ao efetivo da
Guarda Civil Municipal sobre as leis que regem a categoria e
outros temas.
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